
Universidad Anáhuac de Puebla, S.C. (2016- a la fecha)

Instituto de Ciencias Jurídicas de Puebla, A.C. (2017). 

Asignaturas: Teorías de las Relaciones Internacionales; Derecho

Internacional Público.

AS Media, Centro de Formación Profesional, A.C. (Puebla) (2015-2017). 

Asignaturas: Habilidades Sociales y Protocolo;

Comunicación Persuasiva; Planeación Estratégica; Tecnologías de la

Comunicación (aplicadas a la asesoría profesional); Mercadotecnia.

TROZMER Centro Universitario. Puebla (2014-2017). 

Instituto Politécnico Nacional, Escuela Superior de Comercio y

Administración (2012). 

Asignaturas: Estudio de las Relaciones Internacionales; Relaciones

Diplomáticas y Consulares.

Universidad de Cuautitlán Izcalli, S.C.  Diplomado/Seminario de Titulación

“Habilidades Gerenciales” (2012). Módulo:

      Asignaturas: Técnicas de venta & negociación, Montaje de Eventos;      

      Creatividad, Innovación y Planeación de Eventos Masivos. 

      Asignatura: Indumentaria Política.

      Comunicación asertiva.
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Master of Business Administration

(MBA)

Universidad de las Américas Puebla

2018. Céd. 11180795

 

Especialidad en Dirección Estratégica

Universidad de las Américas Puebla

2018. Cédula en trámite.

 

Lic. en Relaciones

Internacionales

Universidad del Valle de

México

2004. Céd.

4277541

erick@cdl.mx
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C O N T A C T O

E X P E R I E N C I A  D O C E N T E

ERICK G.

CABALLERO
DIRECTOR DE CAPACITACIÓN

2 de octubre de 1980

CDL.MX

Generar relaciones estratégicas con el sector privado y con instituciones

públicas.

Establecer estrategias de prospección y ventas.

Participar en la toma de decisiones para las campañas de marketing del

grupo.       

Generé diversos convenios de colaboración con empresas para la

capacitación de personal en temas de atención al cliente, clima laboral,

mejora de procesos y marketing responsable.

Desarrollé un curso permanente para la creación de eventos de alto

impacto que se imparte en colaboración con otras empresas de

capacitación.

Estoy desarrollando una investigación sobre la aplicación de la etiqueta y

el protocolo corporativos, con resultados documentados de casos.

Soy líder de opinión en materia de etiqueta y protocolo corporativos, por

lo que me invitan a impartir charlas y conferencias sobre el tema, además

de formar parte del claustro docente de universidades privadas en México 

CDL Consulting Development Leadership, S.C. Abril 2010- CEO-Socio

Fundador
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